COLOQUIO INTERNACIONAL “O SINDICALISMO E O TRABALHO EM AFRICA”

29 a 31 de Margo de 2017
Faculdade de Letras da Universidade do Porto

O Centro de Estudos Africanos da Universidade do Porto (www.africanos.eu), a
Confederacdo Geral dos Trabalhadores Portugueses — Intersindical Nacional e a
Organizacdo de Unidade Sindical Africana (OUSA) co-organizam um coldquio
internacional sobre o Sindicalismo e o Trabalho em Africa que decorrera de 29 a 31
Marco de 2017 na Faculdade de Letras da Universidade do Porto.

No seguimento deste coldquio, a revista Africana Studia dedicara um nimero especial
ao tema do sindicalismo em Africa.

A necessidade de discutir e de perspetivar na longa duracdo o sindicalismo em Africa
parece evidente. Depois de 1945, o aumento dos investimentos em muitos territorios
de Africa criou condi¢des para a formac3o de uma importante classe trabalhadora e das
suas organizagoes sindicais (apesar da repressdo das administragdes coloniais). Durante
as décadas de 1960 e 1970, em muitos dos novos estados africanos, os sindicatos
desempenharam um papel relevante no crescimento e na modernizagao das respetivas
sociedades. Contudo, nas duas décadas seguintes, a evolugdo das politicas
governamentais dos estados africanos, as recessdes induzidas pelo pagamento das
dividas publicas e pela deslocalizacdo dos fluxos de capital travaram o crescimento e o
poder emergente das organizagdes dos trabalhadores africanos. Na segunda metade da
década de 1990, deu-se a retoma do investimento externo em Africa, na qual participam
agora em maior escala os capitais dos chamados paises emergentes (China, India, Brasil,
etc.). Contudo a correlacdo de forcas passou a ser, por muitos fatores, menos favoravel
aos trabalhadores organizados que durante o crescimento dos anos 1950-70.

Que tendéncias estdo hoje em curso? O que poderd permitir as organizagdes sindicais
africanas recuperar a iniciativa na ac¢do reivindicativa, defesa dos direitos laborais e


http://www.africanos.eu/

sociais e visdo transformadora das sociedades no sentido do progresso e justica sociais?
O Coldquio visa desenvolver os seguintes pontos :

- a histdria do sindicalismo africano e a necessidade de renovar as problematicas da
pesquisa e as suas metodologias — sistematizacdo das novas fontes de arquivo, fontes
orais e monografias entretanto publicadas;

- as organizacdes do trabalho africanas face a mobilidade do capital e a intensificacdo
dos investimentos nos recursos minerais e agricolas de Africa;

- o sindicalismo africano e as dificuldades do contexto sociopolitico nas ultimas décadas :
autonomia sindical, organizacao sindical, crescimento do sector informal;

- o sindicalismo africano e a igualdade de género: organizacdo de mulheres,
discriminacdo salarial, conflitos sindicais numa perspetiva feminina;

- 0s sindicatos africanos e o seu papel na transformagao social: participagdao na
sociedade; estruturas do didlogo social; relacionamento do movimento sindical com
movimentos sociais e com o movimento cooperativo

- o sindicalismo africano e as tecnologias da informacao: politicas de capacitacdo dos
guadros sindicais e a criagdo de bases de dados sindicais

E nossa intengdo que este semindrio e a publica¢do que se lhe seguir contribuam para
uma reflexao tedrica mas que tenham igualmente um impacto pratico nas politicas de
solidariedade entre trabalhadores e as suas organiza¢Ges. Deste modo, e porque o
sindicalismo africano deve ser sobretudo discutido pelos sindicalistas africanos, mais de
trinta organizacdes de nivel federal e confederal africanas, de expressao oficial arabe,
angléfona, francéfona e luséfona, ja manifestaram a sua inten¢do de participar nos
trabalhos.

Formato do Encontro:

As diferentes comunicagdes integrar-se-ao em painéis.

As sessdes dos painéis decorrerdao durante os dias 29 a 31 de Marc¢o de 2017 em horario
a definir em funcdo do niumero das inscricdes com comunicacao.

Comunicagoes

As propostas de painéis e de comunicacdes deverdo ser enviadas para o email:
ceaupsindicalismocoloquio@gmail.com.

As propostas poderdo ser apresentadas em portugués, francés ou inglés.

As propostas de comunicagdo deverdo constar:

- de um resumo (maximo de 1000 caracteres)
- de um conjunto de 3 a 4 palavras-chave

Prazos:
As propostas de painéis deverdo ser enviadas até ao préoximo dia 31 de Dezembro
préximo.
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A informacdo sobre a validagdo das propostas serd enviada pela comissao cientifica do

coldéquio aos proponentes até ao dia 15 de Janeiro de 2017.

Comissao organizadora
Arezki Mezhoud (OUSA)
Augusto Praca (CGTP-IN)
Ibrahim Abrar Ibrahim (OUSA)
Maciel Morais Santos (CEAUP)
Marco Alvarez (CEAUP)

Tiago Oliveira (USP/CGTP-IN)

Comissao Cientifica

Alexander Keese (CEAUP/Université de Genéve)
Craig Phelan (Kingston University London)
Frangoise Blum (Paris I/CNRS)

Maciel Morais Santos (CEAUP/FLUP)

Mathilde von Bilow (University of Glasgow)
Teresa Medina (FPCE/UP)

Qualquer pedido de informacao adicional podera ser dirigido ao Secretariado do CEAUP:

Centro de Estudos Africanos U. P.

Faculdade de Letras da Universidade do Porto
Via Panoramica s/n

4150-564 Porto

telefax: +351226077141

e-mail: ceaup@letras.up.pt

URL: www.letras.up.pt/ceaup

Organizacao:
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